Akkoord over beter horecapensioen

Koninklijk Horeca Mederland
heeft samen maet Veneca
tcontractcatering) «en ander-
handelingsakkoord bereikt
ovir hel horecapensioen met
de vakbaenden FNY, De Unie
an CNV. De ophouw van het
auderdomspensioen verbetert,
e wijze van pensioenopbouaw
leopl dan meer in de pas met
wat in Nederland gebroikelji
is. 7o zal In de middelloounre-
geling een franchise warden
ingebouwd, Ook cullen vanaf
2007 meer warkneners liore-
cagensioen aphouwen, Nu is
deelname vanal 2y jaar ver-
plicht. Per 1 Januari zooy is de
toetredingsleeftijd vastzosteld
Op 21 jaar.

Mieuwe wetgeving maakte het
noodzakelijk de hele pensioen-
regeling van het Pensivenfands
Horeca en Cataring tegen

ket licht te houden. 7o is het
apbouwen van vroegpensioen
fiscaal niet meer taegestaan.
Dat wordl nu opgevangen door
mear audersdomspensioen

ap te bouwen. Vanaf 2007
wordt de premie verhoogd om
actieve deelnemers een jaar
lifkse indexatie loe te kennen
van hun pensioenopbouw over
vanrgaande jaren,
e penisaenpremie en
oplauw warden gerelateerd
aan het loon boven de
& 0.560 an gemaximeerd tot
2 301k, De werknemaer
houwt dan cngevesr 1,5% over
die grondslag aan jaarlijks
ouderdemspensinen op. De
premie zal 14,3% bedragen
aver het pensioengevanda
loon. De gunstige uitkomst is
dat lederean meer ouderdams:
pensinen opbouwt dan nu het
geval is. Ook als in deeltijd
wordt gewerk.

Mel dit akkaard woardt bij vol-

ledige en duurzame arbeldson-

gaschiktheid de pensioanap-
bouw premiewrlj voorteezel ap
basis van de IVA-uitkering van
de WIA {inkomensvoorziening
Volledig Arbeldsongeschikien
in het nieuwe WAND-ctalgel],

Mu wardt van een arbeidson-
geschikie deelnemer nog een
premiebijdrage verlangd. De
totale pensioenkosten die voo
rekening komen van hareca-
warkgevers, nemen mel onge-
weer 1% van de tatale loonsom
toe als gevalg van de hogare
pramie en de uitbreiding van
de deelnemers met een lecftijd
van 21 tot 25 jaar,

Kaninklijk Horecz Nederland
ziet dit pensioenakkoord

als een helapgrijke stap in

de verbetering van zowel de
arbeidsvoorwaarden, als van
de arbeidsverhouding in de
seclor.
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Op anze: mbsite leunt U FIEL
akkourd op hnufdlurtert vine
den: www.Hareca.org andar
trefwoord pensmnakkunrd i
2007, Er zijn na de zome ;
uou:rrllch-’ungsbumenkumsten
e plaatsen en de tudsﬂppen -
Zijnop :lrt mument ncrg et
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